Criterii "SMS"-Otniel Bunaciu |"Strategia"-Onisim Mladin
FORMA
1|Grafica si mnemonica (modalitatea in care se transmite formal documentul, posibilitat 5 3
2|Precizia si concizia 3 S
3|Coerenta exprimarii
CONTINUTUL
4]Consistenta continutului
5]Consecventa fata de statut, marturisire, ethos-ul baptist
6|Claritatea perspectivei propuse - cum este prezentat viitorul?
7|Fundamentul teoretic si profunzimea teologica a materialului
PERSOANA
8]|Prezentarea experientei de lucrare si administrative
9|Prezentarea vietii private, marturie personala, in lumina lucrarii
10]Prezentarea familiei (Standardele biblice pt. lideri)
PRAGMATICA
11|Respectarea cadrului oferit de statut in elaborarea programului
12]Relevanta pentru problemele de actualitate (stat-biserica, pensii-salarii, dosare securitate)
13|Prezentarea mijloacelor si metodelor de atingere a obiectivelor
14)Aplicabilitatea celor propuse
15|Raportul dintre perspectiva generala si propunerile concrete
EVALUARE DINAMICA - DIALOGICA
16jadauga tu un criteriu
17|adauga tu un criteriu
18jadauga tu un criteriu
19|adauga tu un criteriu
20Jadauga tu un criteriu
TOTAL 8 8

5 - foarte bine

4 - bine

3 - satisfacator

2 - nesatisfacator
1 - foarte slab




